
クラブフォーラム（委員会別 A） 
クラブ管理運営委員会 

・フェローシップ委員会 

例会受付新入会員 12時過ぎには最低 2人参加し親睦を深める。 

現在は 1人がほとんどでビジター，メーキャップ，ゲストなどに不親切なため。 

・クラブ週報・広報委員会 

①卓話者， 内容等予告を告知する。出席を促すため。 

②クラブホームページの例会および卓話欄 3012年 8月 29日以降の分を記載する。 

（記録的な役割があるので過去に遡る） 

 例会など年度の日程欄を新たに加える。 

 （会員がより確認しやすくまたビジターに情報提供が出来るため） 

 

会員維持増強委員会 

3 委員会のうち出席のあった「ロータリー情報・雑誌・会員研修委員会」 

（今村副委員長）の関連で、会員研修を中心に、テーブルにいた数人で話し 

合った。概要は次のとおりです。 

 会員研修は、取り組みが遅れている傾向に加えて、入会歴の浅い会員の 

退会防止のうえからも重要。研修の機会は夜間の会合などもあるが、米山 

奨学生にもロータリーについて知ってもらう必要があるので、奨学金を手 

渡す第１水曜例会あとが適当ではないか。時間は２０～３０分とし、テー 

マと進行方法については担当リーダーに任せることにしてはどうか。 

 例会行事の関係から第１回は１０月１４日（リーダー・今村会員）とし、 

その後は１１月４日(リーダー・内田会員)、１２月２日(リーダー・日高会員) 

まで決めておく。研修対象は入会５年以内の会員と米山奨学生とし、事前に事 

務局から研修内容を示して、出欠の連絡をとることとする。受講希望者がいれ 

ば、その他の会員も構わない 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

●出席委員会報告出席率向上にご協力を！       

出席報告 第２７７０例会 第 2768回(9/2)訂正 

会員数 ３８（34）人 ３８（34）人 

出席数 ２１（19）人 ２９（28）人 

出席率 ５８．３３％ ８２．８６％ 

 

市内ロータリークラブのプログラム  ★印は例会場ないし例会時間変更 

ＲＣ 例会日 プ ロ グ ラ ム 例会場 ＲＣ 例会日 プログラム 例会場 

東 

10/1(木) 

会員卓話 サンデイズイン鹿児島 東南 
10/6(火) 

職業奉仕フォーラム サンロイヤル 

北 米山奨学生卓話 張さん ﾚﾝﾌﾞﾗﾝﾄ鹿児島 城西 クラブフォーラム米山奨学生卓話 東急 REIホテル 

サ ザ ン クラブフォーラム 東急 REIホテル 西 
10/7(水) 

米山奨学生卓話 柏様 山 形 屋 

鹿 児 島 10/2(金) 外部卓話 善福寺長倉伯博様 山 形 屋 西南 ★8日早朝例会 ゆ う づ き 

中 央 10/5(月) 外部卓話 国際大学菊地裕様 山 形 屋     

●今後の予定 

10/7(水) 職場訪問（鹿児島市交通局） 

10/14(水) 会員卓話 田中紀充会員 

10/21(水) 第 5 回クラブ協議会（地区大会報告） 

 

 

 

 

 

8/23 地区ロータリー財団「補助金セミナー」出席報告 川窪宏一 

【基本方針】★地区補助金を大胆に活用しましょう。 

クラブプロジェクトを通して①クラブの活性化→会員の活性化 ②地域社会との連携→会員の存在意識 ③公共イ

メージの向上→会員のプレステージ ④会員増強→会員の成長 

      ★年次寄付・恒久寄付への意識を高め、丁寧な啓発活動を行いましょう。 

【2015-2016 年度目標】 

★寄付金 0 クラブ解消 ★年次寄付一人＄150 ★年次寄付前年度実績維持 ★ベネファクター各クラブ 2 名 

★ポールハリス・ソサエティ地区内 3 名 

【目標達成のための方策】 

★財団への寄付意識を高める啓発活動 ★例会時の寄付受付を推進する ★例会時、クラブ財団委員会の積極活動 

★月間実績報告の慣例化 ★目標達成のための積立方式等推奨する ★地区補助金活用を促す（・人道的プロジェ

クト・奨学金・専門職を持つ人からなる職業研修チーム[VTT]の派遣） 

【2014-2015 年度の実績】 

・年次寄付は地区で＄235,257（約¥29,171,868）一人当たり$102 ・年次寄付 0 クラブ 65 クラブ中 3 クラブ 

・すべての寄付（年次、その他、恒久基金）0 クラブ 65 クラブ中 1 クラブ 



 


